
 

 

Долгосрочная  целевая программа  

«Развитие образования и науки в муниципальном автономном общеобразо-

вательном учреждении средней общеобразовательной школе № 5 с углублен-

ным изучением химии и биологии города Старая Русса Новгородской области 

на 2011-2015 годы» 

Паспорт Программы 

Наименование 

Программы: 

Долгосрочная  целевая программа «Развитие образования и 

науки в муниципальном автономном общеобразовательном 

учреждении средней общеобразовательной школе № 5 с 

углубленным изучением химии и биологии города Старая 

Русса Новгородской области на 2011-2015 годы» 

Правовая ос-

нова Програм-

мы: 

Закон Российской Федерации от 10 июля 1992 года №3266-1 

«Об образовании», Федеральный закон от 23 августа 1996 го-

да № 127-ФЗ «О науке и государственной научно-

технической политике», областной закон от 01.12.2004 № 341-

ОЗ «О реализации Закона Российской Федерации «Об образо-

вании» на территории области». 

Заказчик 

Программы: 

Комитет образования, науки и молодежной политики Новго-

родской области  

Разработчик  

Программы: 

 Муниципальное   автономное общеобразовательное учре-

ждение средняя общеобразовательная школа № 5 с углублен-

ным изучением химии и биологии 

Исполнители 

Программы: 

Муниципальное   автономное общеобразовательное учрежде-

ние средняя общеобразовательная школа № 5 с углубленным 

изучением химии и биологии 

Обоснование 

Программы: 

В соответствии с частью 1 статьи 1 областного закона от 

01.12.2004 № 341-ОЗ «О реализации Закона  Российской Фе-

дерации «Об образовании» на территории области» организа-

ционной основой политики ОУ по вопросам образования яв-

ляются Федеральная целевая программа развития образова-

ния, разработанная на ее основе областная целевая программа 

развития образования. 

Результативность развития системы образования ОУ характе-

ризуется следующими основными показателями: 

удельный вес лиц, сдавших единый государственный экзамен, 

от числа выпускников, участвовавших в едином государ-

ственном экзамене – 100 %; 

удовлетворенность населения качеством общего образования, 

(процент от числа опрошенных) – 93%; 

введение новой системы оплаты труда работников общеобра-

зовательном учреждении – 100%; 

доля школьников, занимающихся дополнительным образова-

нием в кружках, секциях, студиях, ансамблях - 100%; 

переход образовательного учреждения в статус автономного. 

Вместе с тем в системе образования ОУ сохраняются следу-



 

 

ющие проблемы: 

неудовлетворенность учителей размерами заработной платы; 

низкая динамика кадрового обновления в системе образования; 

наличие неэффективных расходов в сфере общего образова-

ния; 

недостаточное использование современных образовательных 

технологий; 

несформированность механизмов эффективной обратной свя-

зи между производителями и потребителями образовательных 

услуг; 

недостаточный уровень взаимодействия между образователь-

ными учреждениями, органами занятости населения и рабо-

тодателями в сфере подготовки кадров в соответствии с по-

требностями рынка труда. 

Цели  

Программы: 

обеспечение в ОУ доступности качественного образования, 

соответствующего требованиям развития инновационной 

экономики и потребностям граждан; 

сохранение и приумножение научно-технического потенциа-

ла, обеспечение его эффективного использования в интересах 

развития инновационной экономики области. 

Задачи 

Программы: 

модернизация общего образования как инструмента социаль-

ного развития; 

развитие механизмов обеспечения качества, инновационного 

характера и востребованности образовательных услуг; 

обеспечение укрепления связи между научно-

исследовательскими, опытно-конструкторскими организаци-

ями, образовательными учреждениями и производственными 

предприятиями. 

Механизм  

реализации  

Программы: 

Программа реализуется в соответствии с прилагаемыми ме-

роприятиями (приложение к Программе) 

Сроки  

реализации  

Программы: 

2011-2015 годы 

Объемы и ис-

точники фи-

нансирования 

Программы по 

годам: 

Расходы на обеспечение функционирования Программы на 

2011 год составляют 20101800 рублей (внепрограммные сред-

ства бюджета). 

Источник  

финансирования 

Объем финансирования (млн.руб.) 

2011 

год 

2012 

год 

2013 

год 

2014 

год 

2015 

год 

областной бюд-

жет, в том числе 

  21385,1 

 

 

22948,9 23179,7 23300,0 23300,0 



 

 

субсидии бюдже-

там муниципаль-

ных районов, го-

родского округа 

     

субвенции бюд-

жетам муници-

пальных райо-

нов, городского 

округа 

1715,4 1915,4 2021,4 2100,0 2100,0 

Источником финансирования Программы является областной 

бюджет. Объемы финансирования Программы корректируются 

ежегодно после принятия областного закона об областном 

бюджете на очередной финансовый год и на плановый период. 

Ожидаемые ре-

зультаты реа-

лизации Про-

граммы: 

Повышение результативности образования за счет: 

внедрения новых образовательных стандартов на всех ступе-

нях и уровнях образования; 

внедрения и эффективного использования в системе образо-

вания новых информационных сервисов, технологий дистан-

ционного обучения, электронных образовательных ресурсов; 

разработки и реализации программ дополнительного образо-

вания для одаренных детей и талантливой молодежи; 

расширения практики использования процедур независимой 

оценки качества образования. 

Повышение экономической эффективности системы образо-

вания за счет: 

снижения доли неэффективных расходов на общее образова-

ние; 

использования высвободившихся за счет экономии средств на 

увеличение заработной платы работников и стимулирование 

педагогов к достижению более высоких результатов деятель-

ности. 

Повышение удовлетворенности населения качеством образо-

вания путем: 

разработки и внедрения современных моделей информирова-

ния населения о состоянии образования в ОУ; 

совершенствования деятельности Совета школы, привлечения 

представителей общественности к аккредитационной экспер-

тизе учреждения и аттестационной экспертизе педагогиче-

ских работников. 

Ожидаемые конечные результаты реализации Программы по 

годам представлены в разделе 4 «Оценка эффективности реа-

лизации Программы» описания Программы. 

 

Система орга-

низации кон-

Общеобразовательное учреждение  представляет отчет о ходе 

реализации Программы в соответствии с Порядком принятия 



 

 

троля за реали-

зацией  

Программы: 

решений о разработке целевых программ, их формирования и 

реализации, утвержденным постановлением Администрации 

области от 17.05.2010 № 205. 

 

Описание Программы 

1. Технико-экономическое обоснование Программы 

 Разработка Программы вызвана необходимостью дальнейшего повыше-

ния качества и расширения доступности образования, усиления его соответ-

ствия стратегическим ориентирам образовательной политики Российской Фе-

дерации, основным направлениям развития экономики области, а также запро-

сам и ожиданиям граждан. 

Реализация приоритетного национального проекта «Образование», в том 

числе комплексного проекта модернизации образования, исполнение Указов 

Президента Российской Федерации по оценке эффективности деятельности ор-

ганов исполнительной власти субъектов Российской Федерации и органов 

местного самоуправления, выполнение мероприятий школьной, муниципаль-

ной целевой Программы развития образования и науки на 2006-2010 годы поз-

волили получить ряд важных результатов, связанных с повышением результа-

тивности деятельности в системе образования, снижением неэффективных рас-

ходов, усилением общественного участия в управлении образованием.  

Вместе с тем в ОУ сохраняется комплекс проблем, решение которых тре-

бует использования программных методов. 

Одной из главных проблем является несоответствие динамики обновле-

ния материально-технической базы школы темпам ее износа. Доля финансиро-

вания расходов на учебно-материальную базу в общем объеме расходов в 2009 

году составила 0,06 %. Износ основных средств составляет 19,8 %.  

Сложной остается кадровая ситуация. Пенсионного возраста достигли 

???% преподавателей. Выпускники педагогических специальностей в школу 

трудоустраиваются, но недолго продолжают работать. Одной из основных при-

чин такой ситуации является несоответствие уровня заработной платы ожидани-

ям специалистов. Соотношение среднемесячной номинальной начисленной за-

работной платы учителей и среднемесячной номинальной начисленной заработ-

ной платы в экономике составило в 2009 году 97,5%. Среднемесячная заработная 

плата молодого специалиста в школе не превышает 9 тыс. рублей. 

Нуждается в оптимизации система работы с одаренными детьми. Суще-

ствующий спектр программ дополнительного образования на эту категорию де-

тей ориентирован недостаточно. Результативность участия учеников 

МАОУСОШ № 5 в конкурсных мероприятиях, проводимых на областном,  

международном и всероссийском уровнях, остается низкой. 

Актуальной является проблема эффективного использования информаци-

онно-коммуникационных технологий и электронных образовательных ресур-

сов. К 2010 году 100% учителей прошли повышение квалификации по исполь-

зованию данных технологий. Однако применяют их в образовательном процес-

се лишь 67,7% педагогов. 



 

 

Решение названных проблем программно-целевым методом более эффек-

тивно по сравнению с планово-нормативным, поскольку создает условия для 

комплексной реализации мер по развитию учебно-материальной базы образова-

тельных учреждений, способствует внедрению механизмов, направленных на 

усиление связи заработной платы педагогических работников с результатив-

ность и качеством труда. 

Основными рисками в реализации Программы являются: 

отставание темпов роста заработной платы педагогических работников от 

средней заработной платы в экономике; 

несоответствие динамики обновления материально-технической базы об-

разовательных учреждений темпам ее износа; 

отсутствие поддержки со стороны населения инновационных процессов в 

образовании. 

Для минимизации названных рисков предусматривается: 

мониторинг хода реализации мероприятий и Программы в целом; 

привлечение общественности к экспертизе Программы и деятельности по 

ее выполнению; 

публичность промежуточных и годовых докладов о ходе реализации Про-

граммы. 

 

2. Ресурсное обеспечение Программы 

Основой ресурсного обеспечения Программы являются финансовые 

средства. Расходы на обеспечение ее функционирование на 2011 год составля-

ют 18994,7тыс. рублей (внепрограммные средства бюджета). 

Средства бюджета предусматриваются на следующие мероприятия Про-

граммы: 

ремонт  учреждения; 

оснащение учреждения: оснащение учреждения – 10610,7тыс.           руб-

лей, в том числе в 2011 году – 818,5тыс.         рублей, в 2012 году – 2333,7тыс.             

рублей,  в 2013 году –   2458,5тыс.             рублей;  в 2014 году – 2500тыс.          

рублей,  в 2015 году – 2500тыс.         рублей; 

замена ученической мебели для учащихся школы первой ступени согласно 

новым требованиям СанПин в 2012 году –  105 тыс.  рублей,  в 2013 году – 210 

тыс.  рублей,  в 2014 году –  315 тыс.  рублей,  в 2015 году – 315 тыс.  рублей; 

обеспечение доступа к сети Интернет и обеспечение современного каче-

ства образования за счет электронных образовательных ресурсов – 150,0 тыс.           

рублей,  в 2011 году – 30,0тыс. рублей, в 2012 году –  30,0тыс.  рублей,  в 2013 

году – 30,0тыс.  рублей,  в 2014 году –  30,0тыс.  рублей,  в 2015 году – 30,0тыс.        

рублей; 

мероприятия по комплексной безопасности образовательного учреждения 

– 225 тыс.           рублей, в том числе в 2011 году –  45тыс.            рублей, в 2012 

году – 45 тыс.           рублей,  в 2013 году – 45 тыс.         рублей;  в 2014 году – 45 

тыс.         рублей, в 2015 году –   45 тыс.               рублей; 

 



 

 

мероприятия по капитальному ремонту системы пожарной сигнализации- 

1500 0 00  рублей, в том числе в 2011 году –  25 тыс. рублей (установка сигна-

лизации в бухгалтерии), в 2012 году –   100 тыс. рублей (установка сигнализа-

ции в кабинетах химии, физики); в 2013 году –   500 тыс. рублей (установка 

сигнализации в рекреациях школы первого, второго этажей); в 2014 году –   400 

тыс. рублей (установка сигнализации в рекреациях школы третьего этажа); в 

2015 году –   375 тыс. рублей (установка сигнализации в школьной столовой, 

кабинетах информатики); 

 

организация питьевого режима в образовательном учреждении (обслужи-

вание и замена картриджей в системах водоочистки) – 175тыс. рублей, в том 

числе в 2011 году –35тыс. рублей, в 2012 году –  35тыс. рублей,  в 2013 году –  

35тыс. рублей; в 2014 году – 35тыс. рублей,  в 2015 году – 35тыс.  рублей; 

оснащение образовательного учреждения современным компьютерным и 

мультимедийным оборудованием –706900________рублей, в том числе в 2011 

году –300000___рублей, в 2012 году –100700___рублей,  в 2013 году –  106200    

рублей; в 2014 году –100000. рублей,  в 2015 году –100000 рублей; 

повышение профессиональной компетентности педагогов –200000      

рублей, в том числе в 2011 году –  40000        рублей, в 2012 году – 40000          

рублей,  в 2013 году – 40000               рублей;  в 2014 году –   40000        рублей,  

в 2015 году – 40000       рублей; 

обеспечение ОУ учебниками и учебными пособиями, оснащение школьной 

библиотеки художественной литературой, библиотечно-информационное об-

служивание – 2 308200          рублей, в том числе в 2011 году – 461500        руб-

лей, в 2012 году –461500                       

рублей, в 2013 году –  485200      рублей; в 2014 году –450000 

 рублей,  в 2015 году –450000  рублей. 

 

3. Механизм реализации Программы 

Исполнителем мероприятий Программы является муниципальное авто-

номное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа 

№ 5 с углубленным изучением химии и биологии г.Старая Русса Новгородской 

области.  

Координатором Программы выступает муниципальное автономное обще-

образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 5 с углуб-

ленным изучением химии и биологии г.Старая Русса Новгородской области, 

которое разрабатывает в пределах своих полномочий акты, необходимые для 

выполнения мероприятий Программы; готовит и публикует в средствах массо-

вой информации ежегодные доклады о ходе реализации Программы; осуществ-

ляет постоянный мониторинг программной деятельности; утверждает состав и 

проблематику заседаний общественных советов по направлениям реализации 

Программы; привлекает институты гражданского общества к реализации меро-

приятий Программы; несет ответственность за своевременную и качественную 

реализацию мероприятий Программы, обеспечивает эффективное использова-

ние средств, выделяемых на ее реализацию. 



 

 

Каждый год разрабатывается и утверждается сетевой план-график, в со-

ответствии с которым составляются планы работ исполнителей, осуществляет-

ся мониторинг выполнения мероприятий и достижения запланированных зна-

чений показателей. 

4. Оценка эффективности реализации Программы 

Оценка эффективности осуществляется в соответствии с Порядком про-

ведения оценки эффективности реализации областных целевых программ, 

утвержденным Постановлением Администрации области от 17.05.2010 № 205 

«О разработке и реализации областных целевых программ и порядке проведе-

ния оценки их эффективности».  

 

Целевые показатели для оценки эффективности реализации Программы 

№ 

п/п 

Наименование по-

казателя 

Еди-

ница 

изме-

рения 

2010 

год 

(базо-

вый) 

2011 

год 

2012 

год 

2013 

год 

2014 

год 

2015 

год 

1. Результативность деятельности 

1.1. Удельный вес лиц, 

сдавших единый 

государственный 

экзамен от числа 

выпускников 

участвовавших в 

нем 

% 100 100 100 100 100 100 

1.2. Доля школьников, 

занимающихся 

дополнительным 

образованием в 

кружках, секциях, 

студиях, ансам-

блях  

% 100 100 100 100 100 100 

1.3. Доля детей-

инвалидов, полу-

чающих общее 

образование на 

дому с использо-

ванием дистанци-

онных образова-

тельных техноло-

гий, от общей 

численности де-

тей-инвалидов, 

которым это пока-

зано 

% 50 100 100 100 100 100 



 

 

1.4. Доля школьников, 

имеющих уровень 

физической под-

готовленности по 

спортивно-

оздоровительной 

программе «Пре-

зидентские состя-

зания» на оценку 

хорошо и выше, от 

общей численно-

сти школьников, 

отнесенных к ос-

новной и подгото-

вительной меди-

цинским группам 

% 66 68 70 72 74 76 

2. Экономическая эффективность деятельности 

2.1. Соотношение 

среднемесячной 

номинальной 

начисленной  за-

работной платы 

учителей и сред-

немесячной номи-

нальной начис-

ленной  заработ-

ной платы в эко-

номике области 

% 97,5 97,9 98,3 98,5 99,0 100,0 

3. Удовлетворенность населения качеством образования 

3.1. Удовлетворен-

ность населения 

качеством общего 

образования 

% 93,85 94,25 95,15 96,20 97,30 98,20 

 

5. Механизм управления реализацией Программы 

Непосредственный контроль за ходом реализации мероприятий Програм-

мы осуществляет директор общеобразовательного учреждения. 

 



 

 

Приложение  
к долгосрочной целевой программе  

«Развитие образования и науки в МАОУСОШ 
№ 5 на 2011-2015 годы» 

 
Мероприятия Программы 

 

№  

п/п 

Наименова-

ние мероприятия 

Исполни-

тель 

Срок реа-

лизации 

Источник 

финанси-

рования 

Объем финансирования по годам 

(млн. руб.) 

2011 2012 2013 2014 2015 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1. Модернизация дошкольного и общего образования как института социального развития 

1.1. Реализация общих подходов к осуществлению национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» 

1.1.1 Приобретение для 

общеобразова-

тельного учрежде-

ния учебной мебе-

ли, учебных каби-

нетов, обеспечи-

вающих получе-

ние образования в 

современных 

условиях, а также 

спортивного ин-

вентаря и обору-

дования 

МАОУ 

СОШ № 5 

ежегодно областной 

бюджет 

(субвенции 

бюджетам 

муници-

пальных 

районов, 

городского 

округа) 

12700 1590800 1676700 500000 500000 

1.1.2 Обеспечение до-

ступа общеобразо-

вательного учре-

МАОУ 

СОШ № 5 

- // - областной 

бюджет, в 

том числе 

30000 30000 31600 31600 31600 



 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

ждения к сети Ин-

тернет  

субвенции 

бюджетам 

муници-

пальных 

районов, 

городского 

округа 

1.1.3 Обеспечение до-

ступности инфор-

мации о деятель-

ности общеобра-

зовательного 

учреждения в сети 

Интернет (созда-

ние и поддержка 

сайтов ОУ)  

МАОУ 

СОШ № 5 

- // - областной 

бюджет 

5000 5000 5000 5000 5000 

1.1.4 Организация и 

обеспечение пере-

хода общеобразо-

вательного учре-

ждения на исполь-

зование разрабо-

танного пакета 

свободного про-

граммного обес-

печения  

МАОУ 

СОШ № 5 

 

- // - - // - 3000 3000 3000 3000 3000 

1.1.5 Оснащение обще- МАОУ - // - областной 300000 100700 106200 100000 100000 



 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

образовательного 

учреждения со-

временным ком-

пьютерным и 

мультимедийным 

оборудованием 

 

СОШ № 5  бюджет, в 

том числе 

субвенции 

бюджетам 

муници-

пальных 

районов, 

городского 

округа 

1.1.6 Обеспечение обще-

образовательного 

учреждения  

учебниками в соот-

ветствии с феде-

ральными перечня-

ми учебников, ре-

комендованных или 

допущенных к ис-

пользованию в об-

разовательном про-

цессе  

МАОУ 

СОШ № 5 

- // - областной 

бюджет, в 

том числе 

субвенции 

бюджетам 

муници-

пальных 

районов, 

городского 

округа 

461500 461500 485200 450000 450000 

1.1.7 Обеспечение обще-

образовательного 

учреждения учеб-

ными пособиями, 

допущенными к 

использованию в 

МАОУ 

СОШ № 5 

- // - областной 

бюджет, в 

том числе 

субвенции 

бюджетам 

муници-

90000 90000 90000 90000 90000 



 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

образовательном 

процессе 

пальных 

районов, 

городского 

округа 

1.1.8 Оснащение биб-

лиотек общеобра-

зовательного 

учреждения худо-

жественной лите-

ратурой 

МАОУ 

СОШ № 5 

- // - областной 

бюджет 

(субвенция 

бюджетам 

муници-

пальных 

районов, 

городского 

округа) 

14300 136400 143700 150000 150000 

1.1.09 Организация при-

обретения обору-

дования для 

школьных столо-

вых и пищеблоков 

в общеобразова-

тельном учрежде-

нии 

МАОУ 

СОШ № 5  

- // - областной 

бюджет 

(субсидии 

бюджетам 

муници-

пальных 

районов, 

городского 

округа) 

45000 50000 50000 50000 50000 

1.1.10 Повышение ква-

лификации педа-

гогических и ру-

ководящих работ-

ников общеобра-

МАОУ 

СОШ № 

5, 

НИРО 

2011, 

2012 годы 

 

 

областной 

бюджет  

 

40000 40000    



 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

зовательного 

учреждения с це-

лью внедрения 

федеральных гос-

ударственных об-

разовательных 

стандартов (далее 

ФГОС)  

1.1.11 Повышение ква-

лификации педа-

гогических и ру-

ководящих работ-

ников по вопросам 

модернизации об-

разования 

МАОУ 

СОШ № 

5, 

НИРО 

ежегодно - // -  

 

15000 15000 15000 15000 15000 

1.1.12 Организация под-

держки деятельно-

сти эксперимен-

тальных площадок 

по разработке и 

апробации инно-

вационных техно-

логий обучения 

МАОУ 

СОШ № 

5,  

НИРО 

- // - - // -      

1.1.13 Организация 

обеспечения обра-

зовательного 

учреждения, име-

МАОУ 

СОШ № 5 

- // - - // - 15000 15000 15000 15000 15000 



 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

ющих государ-

ственную аккре-

дитацию, бланка-

ми документов 

государственного 

образца об уровне 

образования и 

(или) квалифика-

ции 

1.1.15 Организация пить-

евого режима в 

общеобразова-

тельном учрежде-

нии (обслужива-

ние и замена карт-

риджей в системах 

водоочистки) 

МАОУ 

СОШ № 5 

- // - областной 

бюджет, в 

том числе 

субсидии 

бюджетам 

муници-

пальных 

районов, 

городского 

округа 

35000 35000 35000 35000 35000 

1.1.16 Организация стра-

хования имуще-

ства, закрепленно-

го за ОУ 

МАОУ 

СОШ № 5 

ежегодно - // - 10000 10000 10000 10000 10000 

1.1.17 Обеспечение по-

жарной безопас-

ности, антитерро-

ристической и ан-

МАОУ 

СОШ № 

5, 

- // - областной 

бюджет, в 

том числе 

субсидии 

45000 45000 45000 45000 45000 



 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

тикриминальной 

безопасности об-

щеобразователь-

ного учреждения  

 Админи-

страция 

муници-

пального 

района 

бюджетам 

муници-

пальных 

районов, 

городского 

округа 

1.2. Внедрение образовательных, организационно-финансовых и нормативно-правовых моделей, обеспечиваю-

щих успешную социализацию детей 

1.2.1 Ремонт здания  МАОУ 

СОШ № 5  

- // - областной 

бюджет 

 

500000 550000 550000 550000 550000 

1.2.2 Расширение прак-

тики использова-

ния индивидуаль-

ных программ до-

полнительного об-

разования для 

одаренных школь-

ников 

МАОУ 

СОШ № 5  

ежегодно - // - 15000 15000 15000 15000 15000 

1.2.3 Организация обу-

чения детей-

инвалидов с ис-

пользованием ди-

станционных об-

разовательных 

технологий   

МАОУ 

СОШ № 5  

- // - - // - 5900 5900 5900 5900 5900 

1.2.4 Организация и МАОУ - // - - // - 10000 10000 10000 10000 10000 



 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

проведение спор-

тивно-массовых, 

оздоровительных 

мероприятий с 

обучающимися 

образовательного 

учреждения и уча-

стие в спортивно-

массовых и оздо-

ровительных ме-

роприятиях 

СОШ № 

5, 

 Админи-

страции 

муници-

пальных 

районов, 

городско-

го округа 

1.3 Обеспечение современного качества образования за счет внедрения с участием профессионально-

педагогических сообществ электронных образовательных ресурсов (далее – ЭОР), адекватных механизмов 

оценки и стимулирования деятельности учителей и преподавателей 

1.3.1 Оснащение обра-

зовательного 

учреждения ЭОР 

МАОУ 

СОШ № 5 

ежегодно областной 

бюджет, в 

том числе 

субвенции 

бюджетам 

муници-

пальных 

районов, 

городского 

округа 

60000 60000 30000 10000 10000 

1.3.2 Осуществление 

методической 

поддержки приме-

МАОУ 

СОШ № 5 

- // - областной 

бюджет 

4000 4000 4000 4000 4000 



 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

нения ЭОР 

1.3.3 Обучение и повы-

шение квалифика-

ции педагогиче-

ских работников в 

сфере применения 

ЭОР  

МАОУ 

СОШ № 5 

- // - - // -      

2.1 Формирование системы взаимодействия высших учебных заведений и их филиалов по реализации общеоб-

разовательных программ старшей школы, создание организационно-правового поля для программ, ориен-

тированных на поддержку талантливой молодежи 

2.1.1 Разработка и 

внедрение модели 

создания условий 

для обучения 

старшеклассников 

в заочных, очно-

заочных и дистан-

ционных формах 

обучения 

МАОУ 

СОШ № 5 

- //  - // -      

2.1.2 Развитие и внед-

рение информаци-

онно-

коммуникацион-

ных технологий в 

целях обеспечения 

доступа школьни-

кам к урокам луч-

МАОУ 

СОШ № 

5, 

НИРО 

- // - // -      



 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

ших преподавате-

лей с использова-

нием дистанцион-

ных образователь-

ных технологий 

2.1.3 Разработка и 

внедрение модели 

мониторинга каче-

ства дополнитель-

ного образования 

на школьном 

уровне 

МАОУ 

СОШ № 5 

- //  - // -      

3. Развитие механизмов обеспечения качества, инновационного характера и востребованности образователь-

ных услуг 

3.1. Создание и внедрение независимой системы измерений качества образования, позволяющей оценить на всех 

ступенях и уровнях образования результаты деятельности образовательной системы и учреждений, индиви-

дуальных образовательных достижений 

3.1.1 Обеспечение и 

проведение госу-

дарственной (ито-

говой) аттестации 

обучающихся, 

освоивших обра-

зовательные про-

граммы основного 

общего и среднего 

МАОУ 

СОШ № 5 

ежегодно областной 

бюджет 

10000 10000 10000 10000 10000 



 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

(полного) общего 

образования, в том 

числе в форме 

единого государ-

ственного экзаме-

на 

3.1.2 Проведение мони-

торинга качества 

воспитательного 

процесса 

 - // - - // - 3000 3000 3000 3000 3000 

3.1.3 Проведение неза-

висимой оценки 

качества образо-

вания учащихся 2-

11 классов обще-

образовательных 

учреждений обла-

сти по всем пред-

метам базисного 

учебного плана 

МАОУ 

СОШ № 5 

- // - - // - 4000 4000 4000 4000 4000 

3.1.4 Проведение мони-

торинга состояния 

здоровья учащих-

ся 1-11 классов 

общеобразова-

тельного учрежде-

ния 

МАОУ 

СОШ № 5 

- // - - // - 3000 3000 3000 3000 3000 



 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

3.1.6 Разработка и 

внедрение систе-

мы оценки инди-

видуальных до-

стижений учащих-

ся ОУ 

МАОУ 

СОШ № 5 

- // - - // -      

3.2. Научно-методическое, экспертно-аналитическое и информационное сопровождение мероприятий, направ-

ленных на решение задач Программы 

3.2.1 Мониторинг и ор-

ганизационно-

техническое со-

провождение Про-

граммы 

МАОУ 

СОШ № 5 

ежегодно областной 

бюджет 

1500 1500 1500 1500 1500 

3.2.2 Формирование 

информационных 

потоков в сред-

ствах массовой 

информации о хо-

де реализации 

Программы 

МАОУ 

СОШ № 5 

- // - - // - 8000 8000 8000 8000 8000 

4. Обеспечение укрепления связи между научно-исследовательскими, опытно-конструкторскими организация-

ми, образовательными учреждениями и производственными предприятиями 

4.1. Создание современной системы библиотечно-информационного обслуживания  всех участников образовательного 

процесса как условия  для достижения качественно новых образовательных результатов 

4.1.1 Совершенствова-

ние информаци-

онного обслужи-

МАОУ 

СОШ № 

5, 

ежегодно областной 

бюджет 

     



 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

вания в библиоте-

ке ОУ 

 Методи-

ческий 

центр 

4.1.2 Развитие корпора-

тивного взаимо-

действия и обще-

ственного интере-

са к чтению 

МАОУ 

СОШ № 5 

- // - - // -      

 

 

 

Дополнения к программе развития МАОУСОШ № 5  

по реализации основных направлений национальной образовательной стратегии – инициативы 

 «Наша новая школа» 

Направление Мероприятия 

1. Обновление об-

разовательных стан-

дартов 

- Создание условий в образовательном учреждении для внедрения государственного об-

разовательного стандарта общего образования 

- Формирование и организация деятельности рабочих групп по введению нового ФГОС 

начального общего образования 

-Разработка и утверждение новых должностных инструкций педагогов, реализующих 

обучение в соответствии ФГОС 

-Разработка и утверждение Положения об организации внеурочной деятельности уча-

щихся МАОУСОШ № 5, обучающихся в соответствии с федеральным стандартом образова-

ния 



 

 

2.Развитие системы поиска 

и поддержки талантливых 

детей 

- Ежегодное обновление банка одаренных детей школы 

- Награждение победителей и призеров школьных предметных олимпиад, научно-

практических конференций школьников и педагогов, их подготовивших 

- Разработка и внедрение школьной  Программы «Одаренность» на 2008-2013 г.г. 

- Увеличение количества одаренных детей, занимающихся в очно-заочной областной 

школе «София» 

- Дистанционное обучение одаренных детей на образовательных сайтах 

-Участие школьников в дистанционных конкурсах: Инфознайка, КИТ, Эрудиты планеты, 

Русский медвежонок, Английский бульдог 

- Введение в МАОУСОШ № 5 электронных дневников. Создание и развитие системы се-

тевых сообществ школьников. Ежемесячный выпуск  электронной школьной газеты, элек-

тронных портфолио учащихся, сайтов классов, учеников. Работа школы в системе Дневник.ру 

- http://dnevnik.ru/ .  

-Поддержка сайта школы http://school5russa.narod.ru/ 

- Реализация школьной программы патриотического воспитания учащихся (проведение 

военно-патриотических игр, военно-спортивных соревнований, смотров-конкурсов инсцени-

рованной военной песни, строя и песни и др.) 

- Обновление форм и методов работы военно-спортивного клуба «Русичи», центра до-

призывной подготовки молодежи, оказание помощи ветеранам войны и труда,  

- Продолжить работу по оформлению школьного музея партизанской славы  

3.Развитие учи-

тельского потенциала 

- Повышение квалификации педагогов с учетом потребностей и запросов в связи с обнов-

лением образовательных стандартов на базе Новгородского института развития образования 

-Развитие системы сетевого сообщества педагогов школы, трансляция их опыта работы 

через Интернет-публикации, участие в сетевых сообществах педагогов на сайтах www.it-n.ru, 

http://dnevnik.ru/
http://school5russa.narod.ru/
http://www.it-n.ru/


 

 

www.openclass.ru и других   

- Участие педагогов в конкурсах педагогического мастерства, ИКТ в образовательном 

процессе и ИКТ в управлении образованием 

-Стимулирование деятельности педагогов ОУ в соответствии с Положением об оплате 

труда работников МАОУСОШ № 5. 

4. Совершенство-

вание школьной ин-

фраструктуры 

-Создание условий в ОУ для занятий учащихся творчеством и спортом через систему 

внеурочной деятельности 

- Обеспечение 100% охвата горячим питанием учащихся школы с учетом соблюдения са-

нитарных правил и нормативов  

-Обновление материально-технической базы ОУ, ежегодное проведение ремонтных работ 

-Обеспечение безопасности школьного здания 

-Расширение сферы взаимодействия с учреждениями культуры, здравоохранения, спорта, 

досуга 

5.Обеспечение  здорового 

образа жизни школьников 

- Разработка и реализация программы «Профилактика правонарушений на 2011 год» 

- Организация работы с учащимися и родителями по формированию навыков здорового 

образа жизни (реализация превентивных программ, проведение дней Здоровья, классных ча-

сов, родительских собраний, встречи со специалистами) 

- Обеспечение социально-педагогического сопровождения по результатам диагностики и 

анкетирования учащихся по вредным привычкам 

- Проведение научно-практических конференций учащихся по вопросам здорового образа 

жизни, профилактики вредных привычек 

- Обеспечение деятельности школьного экологического клуба «Эко-Рус» круглогодично 

- Организация системной работы по профилактике жестокого обращения с детьми среди 

детей, родителей, педагогов (проведение родительского всеобуча, индивидуальные консуль-

тации родителей и детей, посещение семей, проведение совместных рейдов с представителями 

http://www.openclass.ru/
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Директор МАОУСОШ № 5                  Гордеева Е.Ю. 
 

 


