
Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 5 с углубленным 

изучением химии и биологии  г. Старая Русса Новгородской области 

 

Выписка из протокола педагогического совета за № 1 от 29.08.2014 г. 

Председатель: Гордеева Е.Ю. Секретарь: Павлушова И.Н. 

Присутствовало: 45 человек 

Повестка дня: 

1.Анализ работы школы за 2013-2014 учебный год. Публичный доклад об образовательной и финансово-хозяйственной 

деятельности. 

Слушали: Гордееву Е.Ю., директора школы. Она рассказала об условиях осуществления образовательного процесса, 
материально-технической базе и кадровом обеспечении ОУ, организации питания, мерах по охране и укреплению 
здоровья школьников, финансовом обеспечении функционирования и развития общеобразовательного учреждения. 

Познакомила с условиями сетевого взаимодействия. 

Яшину В.В., зам. директора по УВР. Она познакомила с результатами образовательной деятельности за 2013-2014 

учебный год школы второй ступени обучения, представила новый учебный план общеобразовательного учреждения и 

режим обучения. 

Кузяшеву М.Ю., зам. директора по УВР. Ею были озвучены результаты образовательной деятельности школы первой 
ступени. 

Афанасьеву Е.В., зам. директора по УВР. Она представила результаты образовательной деятельности школы третьей 

ступени за 2013-2014 учебный год, дала сравнительный анализ результатов ЕГЭ по предметам. 

Таршину Н.В., зам. директора по УВР, которая подвела итоги воспитательной работы школы за 2013-2014 учебный год. 
 
Гордееву Е.Ю., директора школы. Она представила проект «Публичного доклада муниципального общеобразовательного 

учреждения средней общеобразовательной школы с углубленным изучением химии и биологии № 5 г. Старая Русса 

Новгородской области». 



Постановили: 

1.Утвердить публичный доклад об образовательной и финансово-хозяйственной деятельности и опубликовать его на сайте 

школы в сети Интернет. 

Е.Ю. Гордеева 

 И.Н. Павлушова 

Председатель 

Секретарь 



 

Публичный доклад муниципального автономного общеобразовательного учреждения средней 

общеобразовательной школы № 5 с углубленным изучением химии и биологии  

г.Старая Русса Новгородской области за 2013-2014 учебный год 

 

 

N 

Направление 

деятельности 

(раздел 

публичного 

доклада) 

Сведения Показатели Документы 

1 

Общая 

характеристика 

учреждения и 

условий его 

функционирования 

Учредитель: Администрация Старорусского муниципального 

района Новгородской области 

Тип, вид, статус учреждения: муниципальное автономное 

общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная 

школа № 5 с углублѐнным изучением химии и биологии 

Контактная информация: г.Старая Русса Новгородской обл., 

ул.К.Цеткин, д.41, телефон:5-50-83,  

e-mail:sc5str@mail.ru  

Экономические, климатические, социальные, 

социокультурные условия района нахождения: муниципальное 

автономное общеобразовательное учреждение средняя 

общеобразовательная  школа № 5 с углубленным  изучением 

химии и биологии города Старая Русса расположено  в 400 метрах 

от завода химического машиностроения, в 300 метрах от здания 

администрации Старорусского муниципального района, на берегу 

реки Полисть. Рядом со зданием школы проходит шоссейная 

дорога, в 400 метрах - железнодорожная магистраль «Москва- 

Псков».  

 Краткая историческая справка: общеобразовательное учреждение 

работает с 25 октября 1955 года,  имеет богатую историю и давние 

традиции. 

Численность обучающихся -805 

 По ступеням обучения: 

первая ступень-342 

вторая ступень-374 

третья ступень-88 

 Количество классов- 31 

Численность персонала: 68 чел.(всего),  

 43 чел.(учителя)  

Устав: 

http://school5russa.narod.ru/

detj.htm 

 

Лицензия: серия А № 

342583, регистрационный 

номер 337 от 29.12.09. 

Выдана комитетом  

образования, науки и 

молодежной политики 

Новгородской области.  

Свидетельство о 

государственной 

аккредитации: 

регистрационный номер 

649 от 14.04.06. Выдано 

Комитетом образования 

Новгородской области 

http://school5russa.narod.ru/p

okazateliOU.htm 

 

2 
Образователь 

ная политика  

Миссия учреждения: педагогический коллектив ОУ создает 

условия для всестороннего развития  личности, заботится о 

духовном и физическом здоровье учеников.  

 Принципы деятельности: уважать личность ребенка; 

обеспечивать высокий уровень качества образования,  развивать 

внеурочную деятельность учащихся (спорт, туризм, экскурсии, 

кружки), учителю и ученику предоставлять возможность 

творчества. 

 Цели и задачи развития:  

 Программа развития 

http://school5russa.narod.ru/detj.htm
http://school5russa.narod.ru/detj.htm
http://school5russa.narod.ru/pokazateliOU.htm
http://school5russa.narod.ru/pokazateliOU.htm


 создание условий, способствующих   самопознанию, 

самовоспитанию и саморазвитию личности школьника; 

 реализация принципов профильного образования, 

ориентированного на интенсивное интеллектуальное,  

творческое и общекультурное развитие учащихся; 

 проектирование стратегии и тактики управления 

качеством образования в ОУ; 

 обновление и качественное совершенствование 

кадрового потенциала; 

 организация системного мониторинга качества 

образования в школе; 

 повышение ответственности ОУ за конечные 

результаты образовательной деятельности. 

Контрольные показатели, используемые для оценки 

эффективности деятельности  

http://school5russa.narod.ru/pokazateliOU.htm 

3 

Система оценки 

(менеджмента) 

качества 

Структура управления. 

Состав администрации: 

Гордеева Е.Ю.- директор школы 

Яшина В.В.- зам.директора по УВР 

Кузяшева М.Ю.- зам.директора по УВР 

Афанасьева Е.В.- зам.директора по УВР 

Таршина Н.В.- зам.директора по ВР 

Перечень органов самоуправления: Совет школы, Совет 

ученического самоуправления, Наблюдательный совет 

Полномочия и состав Совета, их компетенции проверки 

учреждения определены «Положением об органах управления»  

Количество жалоб и обращений в 

администрацию учреждения - нет  

 Положение об органах 

управления 

(самоуправления)  

 

http://school5russa.narod.ru/k

pmo.htm 

Протоколы заседаний 

органов управления, 

самоуправления 

 

http://school5russa.narod.ru/k

pmo.htm 

 

4 
Система 

управления 

Используемые технологии и процедуры оценки качества 

образования (достижений) учащихся: независимая аттестация  

Реализация процедур, предусматривающих участие 

общественных наблюдателей, проходит в соответствии с 

«Положением о системе общественного наблюдения» 

Основные критерии, используемые для оценки результативности 

деятельности учителей для распределения стимулирующей части  

 

Доля учащихся, охваченных 

процедурами независимой аттестации-  

22,3% 

 Доля технологий и процедур оценки 

качества образования (достижений) 

учащихся, предусматривающих 

участие общественных наблюдателей 

-100% 

Положение о системе 

оценки качества 

 

 Положение о 

распределении 

стимулирующей части 

фонда оплаты труда  

http://school5russa.narod.ru/k

pmo.htm 

Положение о системе 

общественного наблюдения 

 

5 
Финансово-эконом

ическая 

Количество финансовых средств, потраченных на обновление 

основных фондов- 432,1 тысяч рублей  

Доля ФОТ в бюджете- 66% 

 Доля ФОТ учителей- 52% 

План 

финансово-хозяйственной 

http://school5russa.narod.ru/pokazateliOU.htm
http://school5russa.narod.ru/kpmo.htm
http://school5russa.narod.ru/kpmo.htm
http://school5russa.narod.ru/kpmo.htm
http://school5russa.narod.ru/kpmo.htm
http://school5russa.narod.ru/kpmo.htm
http://school5russa.narod.ru/kpmo.htm


деятельность Количество средств, выделяемых  МАОУСОШ № 5 по смете 

доходов и расходов: 28091,5 тысяч рублей 

Количество средств, потраченных ОО 

информационные технологии- 26,3 тысяч рублей 

комплектование библиотечного фонда-  349,2 тысяч рублей 

коммунальные платежи-  1893,5 тысяч рублей 

фонд оплаты труда-18935,8 тысяч рублей 

Размер стимулирующей 

 части ФОТ- 18,3% 

Доля педагогов, получающих выплаты 

стимулирующего характера- 100% 

 

деятельности 

 

Положение о системе 

оплаты труда.  

 

 

Трудовой договор 

(контракт) с работниками. 
http://school5russa.narod.ru/p

okazateliOU.htm 

  

6 

Условия 

организации 

образовательного 

процесса 

Сведения об оснащенности (на основе индикаторов РКПМО п. 

4.1): 

Правила приема: заявление, медицинская карта, личное дело. 

 Режим работы школы:  с 8.30.до 17.30 

Шестидневная неделя. 

Перемены: 10 мин- 3 перемены; 15 мин.-1 перемена,20 мин.- 1 

перемена; 40 мин.- перерыв между факультативными занятиями 

после 6 урока.  

В школе  охранно-пропускной режим.  

 

Средняя наполняемость классов –25,93 

Количество учащихся на одного 

учителя-18,69 

Доля обучающихся во вторую смену - 

0% 

Информационное обеспечение: 

количество книг библиотеки в расчете 

на одного учащегося-22 

доля учащихся, пользующихся 

услугами библиотеки по внеучебным 

вопросам- 72% 

Кадровое обеспечение 

образовательного процесса: 

 средний возраст педагогов- 45 лет 

 доля учителей-мужчин- 11 % 

 долевое распределение педагогов по 

уровню образования-97%-высшее 

доля, прошедших курсы повышения 

квалификации за последние 5 лет – 

100% 

 доля, работающих в классах, 

обеспечивающих дополнительную 

(углубленную, расширенную, 

профильную) подготовку-20%  

имеющих высшую квалификационную 

категорию- 23 

количество вакансий- нет  

доля учителей, прошедших курсы 

компьютерной грамотности-100 % 

доля учителей применяющих ИКТ в 

учебном процессе-100% 

 количество педагогов-победителей 

конкурсов различного уровня -5 

Правила приема  

Правила внутреннего 

распорядка определены 

Уставом 

http://school5russa.narod.ru/

detj.htm 

 

Расписание 

http://school5russa.narod.ru/d

etj.htm 

 

  

 

http://school5russa.narod.ru/pokazateliOU.htm
http://school5russa.narod.ru/pokazateliOU.htm
http://school5russa.narod.ru/detj.htm
http://school5russa.narod.ru/detj.htm
http://school5russa.narod.ru/detj.htm
http://school5russa.narod.ru/detj.htm


7 

Содержание 

образования 

(Образовательная 

программа) 

Направленность реализуемых учебных программ по ступеням 

образования 

 

Количество изучаемых иностранных языков-2 

  

Научное общество, виды внеклассной, внеурочной деятельности; 

творческие объединения, кружки, секции  

 

Доля учащихся, обучающихся в форме: 

-  

 индивидуально на дому- 0,7 % 

Доля учащихся, занимающихся в 

кружках, секциях-100%  

Доля учащихся, включенных в 

исследовательскую деятельность-77% 

 

Учебные программы, 

реализуемые в ОО 

http://school5russa.narod.ru/p

okazateliOU.htm 

 

8 

Учебные 

достижения 

обучающихся 

Результаты ЕГЭ в 11 классах 

 

 

 

Данные независимой государственной итоговой аттестации в 9-х 

классах  

 

предметы 2012-2013уч. год 2013-2014 уч. год 

средний 

балл 

средняя 

отметка 

средний 

балл 

средняя 

отметка 

русский язык  33,78 4,06 28,75 3,7 

математика 21,1 4,1 15,93 3,7 

биология 33 4,4 19,78 3,1 

Предмет 

Средний 

балл  

в ОУ 

2013г. 

Средний 

балл  

в ОУ 

2014 г. 

Средний 

балл по 

району 

Средний 

балл по 

области 

Математика 49,41 44,41 41,75 46,00 

Русский 

язык      

60,94 62,85 63,95 65,77 

Химия 78,3 68 58,16 64,47 

Биология             62,91 65,33 54,67 60,47 

Обществозн

ание 

65,73 61,23 59,43 59,23 

История      

России          

64,82 57,67 53,17 54,73 

Физика 61,88 49,4 47,66 49,21 

Информати

ка 

41 58,5 62,5 61,74 

Доля выпускников общего среднего 

образования, перешедших на 

следующую ступень –100 % 

Доля выпускников 11-го класса, 

поступивших в вузы 

(бюджет/внебюджет)- 54% 

 Количество учащихся-медалистов-2 

Количество учащихся 

образовательного учреждения, 

занявших призовые  на предметных 

олимпиадах -61 

 



химия 25 4,3 22 3,7 

информатика 20 5 14,3 4 

 

 

9 

Внеучебные 

достижения 

учащихся 

Данные оценки внеучебных достижений учащихся; достижения 

коллективов (объединений) учащихся образовательного 

учреждения в районных, городских, областных, федеральных 

конкурсах; достижения команд учащихся образовательного 

учреждения в районных, городских, областных, федеральных 

спортивных соревнованиях; данные о социальной успешности 

выпускников  

http://school5russa.narod.ru/dostig.htm 

 

Количество учащихся, ставших 

лауреатами, призерами различных 

конкурсов, состязаний- 150 чел. 

 Количество правонарушений- 3  

Количество учащихся, состоящих на 

учете в ПДН -3 

 

10 

Состояние 

здоровья 

школьников, 

деятельность по 

охране и 

укреплению 

здоровья 

Структуры и специалисты системы 

психолого-медико-социального сопровождения: психолог, 

социальный педагог 

 Используемые технологии сохранения и укрепления здоровья: 

дни Здоровья, акции «За здоровый образ жизни», «Нет 

наркотикам!», «Забей!!!», «Безопасные дороги – детям!» 

 Программы по сохранению и укреплению здоровья: «Полезные 

привычки», «Полезные навыки» 

Диагностика эффективности воспитательной работы 

социально-педагогической ситуации МАОУСОШ №5 

Диагностика  профессиональной направленности личности 

Взаимодействие с медицинскими учреждениями: МОУ «Центр 

ПМСС», КДЦ, «Центр помощи семье и детям», 

ДП «Радость», ПДН.  

Долевое распределение школьников по 

группам здоровья 

1 группа-14,5% 

2 группа- 7,9% 

3 группа- 0,9% 

 Доля учащихся, охваченных 

программами психологического 

сопровождения-37% 

количество случаев травматизма- нет  

доля посещающих спортивные секции, 

группы- 63%  

количество часов для занятий спортом 

на одного ученика в неделю-2 часа 

 доля курящих-8% 

 употребляющих алкоголь- нет 

 наркотики- нет 

 доля обучающихся, охваченных 

программами сохранения и укрепления 

здоровья – 100% 

Программа 

психолого-педагогического 

сопровождения 

11 

Социальное 

партнерство, 

сетевое 

взаимодействие 

Социальные партнеры учреждения, взаимодействие с 

учреждениями профессионального образования;  

Научно-культурный центр Дом-музей 

 Ф.М.Достоевского  

Старорусский политехнический 

колледж (филиал) ГОУВПО 

«Новгородский государственный 

университет им.Я.Мудрого» 

Старорусский колледж 

производственных технологий и 

экономики 

Договор о сотрудничестве с 

Молодежно-культурным 

центром 

Договор о сотрудничестве с 

научно-культурным 

центром Дома-музея 

Ф.М.Достоевского 

Договор о сотрудничестве с 

ОУ Старорусский 

http://school5russa.narod.ru/dostig.htm


ММУ «Старорусская ЦРБ» 

МДОУ «Солнышко» 

Старорусский филиал 

Санкт-Петербургского университета 

сервиса и экономики 

ГОУНПОО «Агролицей № 25» 

социальный колледж 

Договор о совместной 

работе МОУСОШ №5 с 

МДОУ «Солнышко» 

Договор о сотрудничестве с 

СФ СПбГУСЭ 

Договор о сотрудничестве с 

ГОУНПОО «Агролицей № 

25» 

12 

Социальная 

активность 

учреждения 

Проекты и мероприятия, реализуемые в интересах  и с участием 

местного сообщества 

Ежегодные акции «Чистый берег», 

«Вахта памяти», «Безопасные дороги - 

детям!», работа в поисковой 

экспедиции «Долина» 

 

 

 

 

 


