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ПОЛОЖЕНИЕ 

о расходовании средств, полученных от предпринимательской и иной 

приносящей доход деятельности 

  1.1.Привлечение дополнительных внебюджетных средств 

осуществляется Советом школы в форме пожертвований и целевых взносов 

на программы развития Школы, спонсорской помощи физических и (или) 

юридических лиц (в том числе иностранных граждан и (или) иностранных 

юридических лиц), общественными организациями, фондами. 

Пожертвования, целевые взносы или спонсорская помощь школе может 

производиться в денежном или материальном выражении в порядке, 

установленном Гражданским Кодексом РФ. 

1.2. Привлечение целевых взносов законных представителей может 

иметь своей целью приобретение необходимого образовательному 

учреждению имущества, укрепление и развитие материально-технической 

базы учреждения, охрану безопасности обучающихся в период 

образовательного процесса, либо решение иных задач, не противоречащих 

действующему законодательству и уставной деятельности школы. 

Инициатива о привлечении целевых взносов может исходить от 

учредителей, директора Школы,  Совета школы или иного органа 

самоуправления Школы, а также от родителей (законных представителей) 

обучающихся. 

1.3. Бухгалтерский учет и отчетность по целевым взносам и 

пожертвованиям осуществляется в порядке, установленном действующим 

законодательством РФ. 

 

2.  Дополнительные внебюджетные средства направляются на  

- сохранение и развитие материальной базы Школы; 



- совершенствование эффективности образовательного процесса; 

- финансовую поддержку реализации инновационных программ развития 

Школы; 

- поощрение учащихся за высокие показатели в учебной и внеучебной 

деятельности; 

- охрану жизни и здоровья педагогического и ученического коллектива 

Школы и др. 

 


